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COMUNE DI BRONTE
AREA I Affari Generali

DETERMINAZIONE

NUMERO 66 DEL 26-06-2017

Oggetto: Dipendenti con contratto di diritto privato a tempo determinato partime Longhitano
Rosalia Donatella ¢ Pappalardo Felicia. Continuazione del distacco presso la societa
Joniambiente in liquidazione con sede in Giarre. per il periodo 01.06.2017 /31.12.2018.

IL CAPO DELLA AREA I Affari Generali

Premesso che con deliberazione della G.M. n°® 60/2007 veniva autorizzato il distacco presso la societd
Joniambiente in liquidazione delle dipendenti con contratto di diritto privato a tempo determinato partime
Longhitano Rosalia Donatella e Pappalardo Felicia:

Vista la nota della Joniambiente. prot. n°® 1782 del 21.12.2016, assunta al prot. dell’'Ente al n° 26370 del
22.12.2016, con la quale si richiede la continuita dell’utilizzo del personale in distacco, Longhitano Rosalia
Donatella e Pappalardo Felicia:

Visto il protocollo d’intesa, relativo alla regolamentazione del distacco dei dipendenti. stipulato in data 27
aprile 2007. fra questo Ente e la Societa Joniambiente:

Dato Atto che con deliberazione di G.M. n. 1 del 20.01.2017 in attuazione dell"art. 30 della L.R. 5/2014
come modificato dalla L. R. 2/2015, in attesa degli emanandi atti da parte della Regione siciliana, ¢ stata
autorizzata la prosecuzione dell’attivitd lavorativa decl personale in servizio con contratto a tempo
determinato e parziale sino al 31.05.2017;

Dato Atto, altresi. che con deliberazione di G.M. n. 48 del 29.01.2017 ¢ stata autorizzata la prosecuzione
dell’attivita lavorativa del personale in servizio con contratto a tempo determinato e parziale sino al
31.12.2018:

Ritenuto che, ai sensi della sopra citata deliberazione, nulla osta alla continuita del suddetto distacco sino
alla data del 31.12.2018 e comunque sino a quella precedente che dovesse derivare dalla risoluzione del
rapporto di lavoro tra gli stessi dipendenti e questo Ente:

Vista la L.R. 48/91:

Visto il vigente Statuto Comunale:

Visto il vigente Regolamento Comunale di contabilita;

Visto il Decreto Sindacale n. 12 del 02.05.2017 con il quale sono stati attribuiti gli incarichi di
Responsabile di posizione organizzativa ai sensi dell’art. 50, comma 10, del T.U. 267/2000;

DETERMINA

1. Continuare il distacco delle dipendenti con contratto di diritto privato a tempo determinato partime
Longhitano Rosalia Donatella e Pappalardo Felicia presso la societa Joniambiente in liquidazione con
sede in Giarre. per il periodo 01.06.2017 al 31.12.2018. e comunque sino a quella precedente che
dovessc derivare dalla risoluzione del rapporto di lavoro tra gli stessi dipendenti e questo Ente.

2. Dare atto che la Societa Joniambiente in liquidazione rimborsera a questo Ente quanto versato al
suddetto personale per emolumenti, comprensivi degli oneri riflessi e dell'IRAP a carico Ente, che sara
quantizzato successivamente dall’ufficio stipendi.

3. Trasmettere copia del presente atto alla societa d’ambito Joniambiente in liquidazione con sede in Giarre.
per gli atti di propria competenza. ed alle dipendenti interessate.

4. Inviare la presente al Servizio * Segreteria = ai fini della classificazione prevista dall’art. 27 del vigente
Regolamento di contabilita.



h

COMUNE DI BRONTE

Trasmettere la presente determinazione al Servizio “Ragioneria e Finanze™ ai sensi dell’art. 29 del
Regolamento di contabilita.

Disporre che il presente atto venga pubblicato all’ Albo pretorio on line ai sensi dell’art 67. comma 6, del
vigente regolamento degli Uffici e dei servizi e venga. altresi. pubblicato nella Sezione
“Amministrazione Trasparente™. sottosezione di 1° livello “Provvedimenti”, sottosezione di 1° livello
“Provvedimenti™, sottosezione di 2° livello “Provvedimenti dirigenti". alla voce “Determine.

Dare atto che le pubblicazioni di cui al precedente punto sono curate rispettivamente dall'Ufficio Messi
per 1'albo pretorio on line e dallUfficio Ced per la sezione "Amministrazione Trasparente.

PO DELLA T AREA

Il Responsabile del procedimento
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